
PLANEN SIE IHRE ZUKUNFT! MIT UNS.

Die OBERMEYER Gruppe ist eine der größten, unabhängigen deutschen Planungsgesellschaften und seit über 60 Jahren Experte für
Gesamtplanung und qualifizierte Fachplanung. Mit über 1.400 Mitarbeitern weltweit erbringt OBERMEYER Planungsleistungen in den
Bereichen Gebäude, Infrastruktur und Technische Ausrüstung. Zusammen mit den wissenschaftlichen Forschungsinstituten sind nahezu alle
Fachbereiche des Ingenieurwesens und der Bauplanung abgedeckt. Inspiriert durch den Innovationsgeist des Gründers Leonhard
Obermeyer schafft das Unternehmen mit neuesten digitalen Tools und agilen Methoden intelligente, zukunftsweisende Lösungen.


Wenn Sie zukunftsweisende Projekte, national wie international, planen wollen, dabei das Arbeitsklima eines Familienunternehmens
schätzen und Ihre eigene Zukunft gestalten möchten, dann sind Sie bei uns genau richtig. Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt für
unsere Abteilung Verkehrsbauwerke und Brücken an unserem Standort Aschaffenburg einen

FACHPLANER VERKEHRSBAUWERKE UND BRÜCKEN (m|w|d)

Ihre Aufgaben

▪ Objekt- und Tragwerksplanung von Projekten im Bereich Verkehrsbauwerke und Brücken

▪ Erarbeitung und Erstellung von Fachplanungen in der Vorplanung, Entwurfs- und Genehmigungsplanung sowie in
der Ausführungsplanung, teilweise unter Nutzung von BIM 

▪ Unterstützung im Projektmanagement und in der Projektleitung

Ihr Profil

▪ Abgeschlossenes Studium des Bauingenieurwesens idealerweise mit der Fachrichtung konstruktiver Ingenieurbau oder vergleichbarer

Qualifikation

▪ Idealerweise Berufserfahrung im Aufgabengebiet, gerne auch Berufsanfänger 

▪ Kenntnisse der einschlägigen Normen, Regelwerke und Richtlinien

▪ Motivation sich weiterzuentwickeln 

▪ Interesse an der zukunftweisenden objektorientierten 3D Planung - BIM

▪ Wünschenswerte Softwarekenntnisse in AutoCAD, Revit oder Siemens NX sowie Berechnungssoftware und MS Office

Wir bieten


Freiraum für Visionen: Sie bringen Ihre Ideen ein und setzen diese mit intelligenten technischen Tools aktiv in zukunftsweisenden Projekten
um. Wir unterstützen Ihre fachliche und persönliche Entwicklung von Beginn an mit einem Onboarding-Programm, kontinuierlicher Aus-
und Weiterbildung sowie persönlichen Coachings. Ein Pate unterstützt Sie bei der Einarbeitung. Mit einem teamorientierten Arbeitsklima
schaffen wir für Sie ein Umfeld, in dem Sie Ihre Fähigkeiten optimal entfalten können.


Als modernes Familienunternehmen bieten wir mobile Arbeitsmöglichkeiten und flexible Arbeitszeitgestaltung mit vielfältigen
Teilzeitmodellen. Zudem können Sie über uns ein Jobrad leasen sowie von Zuschüssen zur betrieblichen Alters- und
Berufsunfähigkeitsvorsorge oder Vermögensbildung profitieren. Zusätzlich erhalten Sie steuerfreie Sachbezüge, eine private
Unfallversicherung sowie weitere standortspezifische Benefits wie z.B. Gesundheitstage, Betriebssport u.v.m.


OBERMEYER Infrastruktur GmbH & Co. KG.

Weißenburger Straße 20-22

63739 Aschaffenburg


www.obermeyer-group.com

Interessiert?
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung mit vollständigen Bewerbungsunterlagen.


Jetzt bewerben

https://www.obermeyer-group.com/
Ellert
Stempel


